
 

 
                                       “Año de la Esperanza y Fortalecimiento de la Democracia “ 
 

1 
 

 

FACULTAD DE CIENCIAS FINANCIERAS Y CONTABLES 

SILABO 
     

ASIGNATURA: CONTABILIDAD COSTOS I                                           CÓDIGO:  100267 

 

I. DATOS GENERALES  

1.1. Departamento Académico 

1.2. Escuela Profesional 

1.3. Carrera Profesional 

1.4. Plan de estudio 

1.5. Ciclo de estudios 

1.6. Créditos 

1.7. Requisitos 

1.8. Modalidad 

1.9. Semestre académico 

1.10. Duración 

1.11. Horas semanales: 

1.11.1 Horas de teoría 

1.11.2 Hora de Práctica 

1.12. Horario  

1.13. Inicio de clases  

1.14. Término de clases 

1.15. Docente coordinador 

1.16. Docentes de la asignatura 

Contabilidad 

Contabilidad 

Contabilidad 

2019 

V 

3 

Contabilidad Intermedia II 

Presencial 

2026-I 

16 semanas 

       

2 horas   

2 horas 

Personalizado 

6 de abril 2026 

25 de julio 2026 

Dr. Manuel Minaya Cuba 

Dra. Peña Velásquez Graciela 

CPC. Lamas Bachet Enrique Eulogio 

Dr. Ibarra Fretell Walter Gregorio 

II. SUMILLA 

 

La asignatura pertenece al área curricular de estudios específicos, es teórico – práctica y tiene el propósito 

manejar los procedimientos de costeo y la elaboración del informe en relación a los diversos sectores 

empresariales.  

Desarrolla las siguientes unidades de aprendizaje:  

1. Aspectos generales de los costos, finalidades de los costos y cadena de valor  

2. Costos comerciales y sus métodos, costos de importación y de servicios  

3. Costos industriales, control de la mano de obra y del costo indirecto  

4. Reportes del costo de producción, estado de costo de ventas y de resultados  

La tarea académica exigida al estudiante es que, mediante un trabajo monográfico demuestre que conoce y 

reconoce los procedimientos y técnicas de modelos de costo. 

 

 
III. COMPETENCIA  

 

3.1 COMPETENCIA GENERAL 

El propósito de la asignatura es que el estudiante logre dominar los diferentes puntos de Costos I para hacer 

una buena utilización de los recursos, para generar una buena determinación del costo del producto, frente al 

mundo globalizado. 
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3.2 COMPETENCIA ESPECIFICA 

• Identifica y explica cada uno de los conceptos; elaborando cuadros comparativos 

 

• Identifica cada uno de los métodos de costeo (adquisición nacional y/o extranjera) y utiliza el método 

de valuación para su utilización; de tal manera que sirva como base en la reingeniería de costos 

• Identifica cada uno de los recursos humanos y reconoce como determinar la mano de obra absorbida, 

de tal manera que sirva como base en la reingeniería de costos; Reconoce y clasifica los costos 

indirectos de tal manera que se identifiquen para una buena distribución; de tal manera que sirva para 

aplicar el Costeo ABC. 

• Reconoce cada uno de los reportes relacionados con la producción y lo identifica de tal manera que 

sirva como base para la utilización de los sistemas de costos 

 

 



VICERRECTORADO 

ACADÉMICO 

“...Nosotros somos el cambio 
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IV. UNIDADES DE APRENDIZAJE 

UNIDAD 1:  

ASPECTOS GENERALES DE LOS COSTOS, FINALIDADES DE COSTOS Y CADENA DE VALOR 

Logro de aprendizaje: Identifica y explica cada uno de los conceptos; elaborando cuadros comparativos 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 

sesión 
Evidencia de aprendizaje 

 

Semana N° 01: 

07 al 12/04 

 

 

Definición de los costos, gastos y 

pérdidas, cadena de valor y cadena de 

suministros. 

 

Definiciones según autores 

(5) por cada tema. 

 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

-Biblioteca Virtual 

Separata de Unidad II 

Presencial 
Informe de trabajo grupal y exposición de 

los conceptos básicos de las finanzas 

 

Semana N° 02: 

     14 al 19/04. 

 

Determinación del área de aplicación de 

los costos, los KPIs. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 02 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

- Biblioteca Virtual 

-Hoja de casos prácticos 

 

Presencial 
Presenta un mapa conceptual del contenido 

temático. 

 

Semana N° 03: 

21 al 26/04 

 

 

Clasificación de los costos de acuerdo 

con el campo donde operan. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 03 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

- Biblioteca Virtual 

-Hoja de casos prácticos 

 

Presencial 

 

Informe de trabajo grupal de un caso 

práctico, presentado en clase. 

 

Semana N° 04: 

28/04 al 03/05 

 

 

Fines del costo. Análisis de 

actividades, información para gerencia 

y toma decisiones 

 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 04 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

- Biblioteca Virtual 

-Articulos científicos sobre 

Valor agregado. 

Presencial 

 

 

Práctica Calificada Dirigida   
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 UNIDAD II 

COSTOS COMERCIALES Y SUS METODOS, COSTO DE IMPORTACION Y DE SERVICIOS 

Logro de aprendizaje:  Identifica cada uno de los métodos de costeo (adquisición nacional y/o extranjera) y utiliza el método de valuación para su utilización; de tal 

manera que sirva como base en la reingeniería de costos 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos Tipo de sesión Evidencia de aprendizaje 

 

Semana N° 05: 

5 al 10/05 

 

Concepto: Costos Comerciales. Costo de 

almacén, costo de recuperación 

Métodos de costeo. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 05 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

Separata de Unidad II Presencial 

 
Informe de trabajo 
colaborativo. 

Elaboración de métodos de costeo 

 

 

Semana N° 06: 

12 al 17/05 

 

 

Costo de importación. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 06 

 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

 

Presencial 

 

Exposición de trabajo grupales de costeo 

de importación con asientos contables 

 

Semana N° 07: 

19 al 24/05 

 

 

Estándar de materias primas, Valuación de la 

materia prima. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 07 

 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

 

Presencial 

 

Debate de las exposiciones grupales 

 

Semana N° 08: 

26 al 31/05 

 

 

Reingeniería de costos y gestión de calidad. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 08 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector 

 

Presencial 

 

Examen Parcial del curso 

Evaluación parcial (Unidad N° 1 y 2)  
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UNIDAD III 

COSTOS INDUSTRIALES – CONTROL DE LA MANO DE OBRA DIRECTA Y COSTOS INDIRECTOS 

Logro de aprendizaje: Identifica cada uno de los recursos humanos y reconoce como determinar la mano de obra absorbida, de tal manera que sirva como base en la 

reingeniería de costos; Reconoce y clasifica los costos indirectos de tal manera que se identifiquen para una buena distribución; de tal manera que sirva para aplicar el 

Costeo ABC. 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 

sesión 
Evidencia de aprendizaje 

 

Semana N° 09: 

2 al 6/06 

 

 

 

Concepto: Mano de obra directa, Mano de obra 

absorbida, cargas sociales y tasa salarial. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 09 

-Pizarra electrónica 

y/o Proyector/ Internet 

Separata de Unidad III 

 

Presencial 
Informes individuales sobre la mate-
ria tratada. 

 

Semana N° 10: 

9 al 13/06 

 

 

Estándar de mano de obra directa. 

Reingeniería de costos y 

gestión de calidad. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 10 

Pizarra electrónica 

y/o Proyector/ Internet 

-Hojas de Trabajo 

 

Presencial 

 

Contabilización de Transacciones 

 

Semana N° 11: 

16 al 20/06 

 

 

Costeo absorbente. Ventajas. Costeo variable. 

Ventajas. Diferencias entre ambos métodos. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 11 

Pizarra electrónica 

y/o Proyector/ Internet 

Hojas de Trabajo 
Presencial 

- Desarrolla monografía de em-

presa industrial costeo por absor-

ción 

 

Semana N° 12: 

23 al 27/06 

 

Distribución primaria y secundaria. 

 

Sesión de Aprendizaje 

Semana 12 

Pizarra electrónica 

y/o Proyector/ Internet 

Hojas de Trabajo 
Presencial 

 

Práctica Calificada Dirigida   
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UNIDAD IV 

REPORTE DE COSTOS DE PRODUCCION – ESTADO DE COSTO DE VENTAS Y DE RESULTADOS 

Logro de aprendizaje: Reconoce cada uno de los reportes relacionados con la producción y lo identifica de tal manera que sirva como base para la 
utilización de los sistemas de costos 

SEMANA Contenido temático Sesiones de aprendizaje Recursos 
Tipo de 

sesión 
Evidencia de aprendizaje 

 

Semana N° 13: 

30/6 al 5/07 
Métodos de valuación de inventarios. 

 

Sesión de Aprendizaje      

Semana 13 

-Internet 

-Biblioteca Virtual 

Separata de Unidad IV 
Presencial 

Debate la importancia del uso de los 

bonos como método de financiamiento. 

Semana N° 14: 

7 al 12/07 

 
Estados de costos. 

 

Sesión de Aprendizaje 

 Semana 14 

Internet 

-Biblioteca Virtual Presencial 
Elabora un estado de costo sobre la 

base de un caso dado en clase. 

 

Semana N° 15: 

14 al 19/07 

 

Estado de costo de producción y estado de 

costo de ventas. 

 

Sesión de Aprendizaje  

Semana 15 

Internet 

-Biblioteca Virtual 
Presencial 

 

Práctica Calificada Dirigida   

 

 

Semana N° 16: 

21 al 26/07 

 

Estado de resultados. 

  

Sesión de Aprendizaje  

Semana 16 

Internet 

-Biblioteca Virtual 

 

Presencial 
Elabora el Estado de resultados de un 

periodo contable. 

Evaluación final (Unidad N° 3 y 4) 

 
V. METODOLOGÍA 

 

5.1 Estrategias centradas en el aprendizaje 
La asignatura se desarrollará bajo la modalidad presencial con participación activa de los estudiantes mediante: exposiciones dialogadas, 

estudio de casos, aprendizaje colaborativo y cooperativo. 
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Se considerará el desarrollo de las siguientes actitudes en clases participación, trabajo en equipo.  

 Las programaciones serán de la manera siguiente: 

a) PRACTICAS DIRIGIDAS: Se programarán por cada contenido temática 

 

 

b) PRACTICAS CALIFICADAS: Se programarán por cada contenido temática 

c) PRACTICAS DE CONFIRMACIÓN: Se programarán por cada unidad temática 

 

5.2 Estrategias centradas en la enseñanza 

La asignatura se desarrollará con evaluación diagnostica, exposiciones teóricas, dialogo y debate de lecturas, desarrollo de casos  

prácticos y análisis de textos relacionados. 

 

5.3 Línea de investigación: Gestión y desarrollo empresarial 

 

5.4 Acciones vinculadas al aprendizaje en servicio -   

 Las acciones y recursos principales vinculados para dinamizar el aprendizaje son: 
1. Utilización de las tecnologías de la información y comunicación: Aula virtual, internet y plataforma Microsoft TEAMS. 
2. Sistema de bibliotecas UNFV, Google Académico y Bases de Datos. 
3.    E-mail, web, buscadores. 
 

VI. EVALUACIÓN 
 

*    De acuerdo al COMPENDIO DE NORMAS ACADÉMICAS de esta Superior Casa de Estudios, en su artículo 13° señala lo siguiente: “Los exámenes y otras 
formas de evaluación se califican en escala vigesimal (de 1 a 20) en números enteros. La nota mínima aprobatoria es once (11). El medio punto (0.5) es 
a favor de estudiante”. 

● Del mismo modo, en referido documento en su artículo 16°, señala: “Los exámenes escritos son calificados por los profesores responsables de la 
asignatura y entregados a los alumnos y las actas a la Dirección de Escuela Profesional, dentro de los plazos fijados” 

*    Asimismo, el artículo 36° menciona: “La asistencia de los alumnos a las clases es obligatoria, el control corresponde a los profesores de la asignatura.  

      Si un alumno acumula el 30% de inasistencias injustificadas totales durante el dictado de una asignatura, queda inhabilitado para rendir el examen final  

      y es desaprobado en la asignatura, sin derecho a rendir examen de aplazado, debiendo el profesor, informar oportunamente al director de Escuela” 
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• La evaluación de los estudiantes se realizará de acuerdo a los criterios siguientes: 

 

N° CÓDIGO NOMBRE DE LA EVALUACIÓN PORCENTAJE 

01 EP EVALUACIÓN PARCIAL 30% 

02 EF EVALUACIÓN FINAL 30% 

03 TA TRABAJOS ACADÉMICOS 40% 

TOTAL 100% 

 

 

NF =    EP * 30% + EF * 30% + TA * 40% 

La Nota Final (NF) de la asignatura se determinará de acuerdo a la siguiente manera: 

 

criterios de evaluación: 
 

➢ EP = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 
➢ EF = De acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 

➢ TA = Los trabajos académicos serán consignadas conforme al COMPENDIO DE NORMAS ACADÉMICAS de esta Superior Casa de 
Estudios, según el detalle siguiente: 

a) Prácticas Calificadas. 
b) Informes de Laboratorio. 
c) Informes de prácticas de campo. 
d) Seminarios calificados. 
e) Exposiciones. 
f) Trabajos monográficos. 
g) Investigaciones bibliográficas. 
h) Participación en trabajos de investigación dirigidos por profesores de la asignatura. 
i) Otros que se crea conveniente de acuerdo a la naturaleza de la asignatura. 
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Especificas: 
✓ Examen parcial: Se realizará en la 8va semana 
✓ Examen final: Se realizará en la 16va semana 
✓ Trabajos académicos 

➢ Practicas: Todos los días de clase 
➢ Tareas y Trabajos de Investigación. 

 
 

 
VII. FUENTES DE INFORMACIÓN 

7.1 Básicas 

➢ Horngren Charles T. (2012). Contabilidad de Costos Enfoque Gerencial XIV. México. Edición Pearson 

➢ Polimeni, R., Fabozzi, F. & Adelberg, A. (1994). Contabilidad de Costos. México: McGraw Hill.  

➢ Udolkin, S. (2017). Contabilidad de Costos y Gestión. Lima: Universidad de Pacífico.  

 

 

 

7.2.Electrónicas: 

➢ https://books.google.com/books?id=zDCb9fDzN-gC&printsec=frontcover&hl=es 

➢ https://www.youtube.com/watch?v=3g93UEOFkbY 

 

Lima, 13 de marzo de 2026 

                                                                                                

  

 

 

 

 

                                                                                                                 
                          ………………………….                           …………………………                             …………………………….. 

 Dr.  Teófilo Pacheco Trucios Dr. Manuel Minaya C.                        Dra. Graciela Peña Velásquez 

http://www.youtube.com/watch?v=3g93UEOFkbY
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                           Director de Departamento  
                           Académico de Contabilidad                                                                     

 

(Docente coordinador)                     

 

                                                                                                                               
                       ......................................................                        ...................................................                                                                 
                            CPC.Enrique Eulogio Lamas B.                               Dr.Walter Gregorio Ibarra F.                                                                                            
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